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Modellprojekt LiAB

BILDUNG IM
ARBEITSBEREICH

Lebenslanges Lernen in den sachsischen Werkstétten
fur Menschen mit Behinderung
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Werkstatten fir behinderte Menschen e.V. beschlossenen Haushaltes. Q> Elbaue-Werkstatten Torgau




,Bildung entscheidet

mafBgeblich tber die Chancen UNTERSUCHEN O\
der Menschen, ihre individuellen

Fdhigkeiten zu entfalten, ihre

beruflichen Ziele zu verwirklichen

sowie an der Gesellschaft teilzuhaben

und sie mitzugestalten.”

(Die Bundesregierung, 2016:
Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie)

WEITERBILDUNGSMODELLE
FUR ALLE SACHSISCHEN
WERKSTATTEN
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ENTWICKLUNG EINER
BERUFLICHEN IDENTITAT

v Berufliche
Weiterbildung allen
Werkstatt-Beschaftigten
ermoglichen

v Entwicklung des
Einzelnen fordern

v Verbesserte Chancen der
Teilhabe am Arbeitsleben

v In der Werkstatt und Arbeitsverhéltnissen



